
Компетентн�сть Спец�ал�ст Спец�ал�ст другої категор�ї Спец�ал�ст першої категор�ї Спец�ал�ст вищої категор�ї

А. НАВЧАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ ПРЕДМЕТІВ (ІНТЕГРОВАНИХ КУРСІВ)

А1. Мовно-комун�кативна компетентн�сть

А1.1. Здатн�сть забезпечувати
здобувачам осв�ти навчання
державною мовою

В�льно волод�є державною мовою, комун�кує нею усно � письмово з ус�ма учасниками осв�тнього процесу.
Дотримується норм � стил�в української мови, влучно застосовує �нтонац�йн� � позамовн� засоби виразност� мовлення.
Застосовує методи � прийоми збагачення мовлення здобувач�в осв�ти, сприяє їх мовн�й творчост�.
Виявляє мовну ст�йк�сть � в�дпов�дальн�сть у дотриманн� мовного законодавства

А1.2. Здатн�сть забезпечувати
здобувачам осв�ти навчання з
урахуванням особливостей мовного
середовища у заклад� осв�ти мовою
в�дпов�дного кор�нного народу або
нац�ональної меншини України

Розробляє навчальн� матер�али та викладає навчальн� предмети (�нтегрован� курси) з урахуванням особливостей мовного � культурного досв�ду здобувач�в осв�ти,
як� належать до кор�нних народ�в або нац�ональних меншин України (зокрема, таких, що здобувають осв�ту оф�ц�йними мовами Європейського Союзу).
Толерантно ставиться до мовних � культурних особливостей здобувач�в осв�ти, п�дтримує комун�кац�ю здобувач�в осв�ти з увагою до м�жкультурної взаємод�ї

А1.3. Здатн�сть забезпечувати
навчання здобувач�в осв�ти �ноземної
мови та сп�лкуватися �ноземною
мовою у профес�йному кол� (для
вчител�в �ноземної мови)

Учитель �ноземної мови:
Має р�вень волод�ння �ноземною мовою не нижче В2 в�дпов�дно до глобальної шкали Загальноєвропейських рекомендац�й �з мовної осв�ти.
Застосовує ефективн� п�дходи � стратег�ї розвитку комун�кативних ум�нь здобувач�в осв�ти з �ноземної мови.
Комун�кує �ноземною мовою для п�двищення профес�йного р�вня та формування мотивац�ї здобувач�в осв�ти в опануванн� �ноземної мови.
П�дтримує належний р�вень волод�ння �ноземною мовою, необх�дний для виконання профес�йної д�яльност�

Додаток
Ор�єнтовний опис профес�йних компетентностей вчителя в�дпов�дно до

квал�ф�кац�йної категор�ї педагог�чних прац�вник�в
(упорядковано в�дпов�дно до Профес�йного стандарту «Вчитель закладу загальної середньої осв�ти», 

затвердженого наказом МОН в�д 29.08.2024 р. № 1225)* 

*Профес�йний стандарт за профес�ями «Вчитель початкових клас�в закладу загальної середньої осв�ти», «Вчитель закладу загальної середньої осв�ти», «Вчитель з початкової осв�ти (з дипломом молодшого спец�ал�ста)». Наказ М�н�стерства розвитку
економ�ки, торг�вл� та с�льського господарства України в�д 23.12.2020 № 2736-20 URL: https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/v2736915-20#Text  
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А1.4. Здатн�сть формувати й
розвивати мовно-комун�кативн�
вм�ння й навички здобувач�в осв�ти

Взаємод�є з учасниками осв�тнього процесу, застосовуючи конструктивн� стратег�ї комун�кац�ї.
Формує у здобувач�в осв�ти здатн�сть до взаєморозум�ння / м�жособист�сної взаємод�ї засобами активної � пасивної комун�кац�ї

А2. Предметно-методична компетентн�сть

А2.1. Здатн�сть моделювати зм�ст
осв�ти в�дпов�дно до обов’язкових
результат�в навчання здобувач�в
осв�ти, визначених державними
стандартами осв�ти

Знає законодавч� вимоги щодо зм�сту повної загальної середньої осв�ти в�дпов�дного р�вня та форм орган�зац�ї осв�тнього процесу (державн� стандарти, типов�
осв�тн� програми, модельн� навчальн� програми).
Оц�нює результати навчання зг�дно з  вимогами в�дпов�дного державного стандарту осв�ти.
Адаптує зм�ст навчальних предмет�в (�нтегрованих курс�в) до потреб здобувач�в осв�ти.
Використовує навички ефективної комун�кац�ї для досягнення навчальних ц�лей в осв�тньому процес�.
Використовує р�зн� практики для орган�зац�ї комун�кац�ї м�ж здобувачами осв�ти та пояснення навчального матер�алу

Демонструє академ�чн� знання з осв�тньої галуз�/навчального предмета
(�нтегрованого курсу) � волод�ння методиками � технолог�ями моделювання
зм�сту навчання в�дпов�дно до обов’язкових результат�в навчання
здобувач�в осв�ти

Волод�є поглибленими знаннями з осв�тньої галуз�/навчального предмета
(�нтегрованого курсу), оперує �нформац�єю про основн� напрями розвитку
в�дпов�дної галуз� знань; бере участь в апробац�ї нових методик � технолог�й
моделювання зм�сту навчання в�дпов�дно до обов’язкових результат�в
навчання здобувач�в осв�ти

Волод�є терм�нолог�чною базою
осв�тньої галуз�/навчального
предмета (�нтегрованого курсу)
в�дпов�дно до вимог державного
стандарту � методикою
моделювання зм�сту навчання
в�дпов�дно до обов’язкових
результат�в навчання здобувач�в
осв�ти

Застосовує р�зн� методи
пояснення навчального
матер�алу та формування у
здобувач�в осв�ти складних
понять, пропонує р�зн� способи
використання дов�дкових
матер�ал�в в осв�тньому процес� з
урахуванням обов’язкових
результат�в навчання здобувач�в
осв�ти

Зд�йснює результативну
п�дготовку здобувач�в осв�ти до
самост�йного анал�зу складних
понять � терм�н�в, самост�йної
пошукової д�яльност� та роботи з
дов�дковими матер�алами,
волод�є �нновац�йними
методиками моделювання зм�сту
в�дпов�дно до обов’язкових
результат�в навчання здобувач�в
осв�ти

Надає рекомендац�ї �ншим
учителям щодо застосування
сучасних методик � технолог�й
для формування у здобувач�в
осв�ти ключових
компетентностей, що
забезпечують досягнення
обов'язкових результат�в
навчання в�дпов�дно до
державних стандарт�в осв�ти
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А2.2. Здатн�сть формувати �
розвивати в здобувач�в осв�ти
ключов� компетентност� � наскр�зн�
вм�ння, визначен� державними
стандартами осв�ти

Знає зм�ст ключових компетентностей здобувач�в осв�ти � наскр�зних ум�нь, визначених державними стандартами осв�ти.
Дотримується вимог до обов’язкових результат�в навчання здобувач�в осв�ти � р�вн�в сформованост� їхн�х компетентностей (в�дпов�дно до осв�тньої галуз�).
Використовує методи � прийоми, як� дають можлив�сть здобувачам осв�ти реал�зувати набут� вм�ння на практиц� як в осв�тньому процес�, так у житт� загалом

Добирає навчальний �
дидактичний матер�али з метою
розвитку у здобувач�в осв�ти
ключових компетентностей �
ум�нь, сп�льних для вс�х
компетентностей

Добирає та адаптує навчальний �
дидактичний матер�ал,
диференц�юючи його в�дпов�дно
до р�вня сформованост� у
здобувач�в осв�ти ключових
компетентностей � ум�нь,
сп�льних для вс�х
компетентностей

Використовує власн� методичн�
розробки щодо розвитку у
здобувач�в осв�ти ключових
компетентностей та наскр�зних
ум�нь

Надає рекомендац�ї �ншим
учителям щодо застосування
ефективних методик розвитку
ключових компетентностей �
наскр�зних ум�нь

А2.3. Здатн�сть зд�йснювати
�нтегроване навчання здобувач�в
осв�ти

Використовує м�жпредметн� зв’язки, �нтегрований п�дх�д у викладанн� предмет�в (�нтегрованих курс�в) р�зних осв�тн�х галузей.
Демонструє навички усного � писемного мовлення для формування у здобувач�в осв�ти розум�ння природних зв’язк�в м�ж процесами � явищами, розвиває
в�дпов�дн� вм�ння

Використовує терм�нолог�чний
апарат � поняттєву базу р�зних
осв�тн�х галузей для реал�зац�ї
�нтегрованого навчання

Формує у здобувач�в осв�ти
розум�ння природних зв’язк�в
р�зних процес�в, ум�ння
вир�шувати практичн� завдання,
що вимагають синтезу знань �з
р�зних осв�тн�х галузей; розвиває
у здобувач�в осв�ти системне
мислення

Використовує р�зн� види
�нтеграц�ї у викладанн� предмет�в 
(�нтегрованих курс�в)

Надає рекомендац�ї �ншим
учителям щодо використання
р�зних вид�в �нтеграц�ї у
викладанн� предмет�в
(�нтегрованих курс�в)

А2.4. Здатн�сть добирати �
використовувати сучасн� й ефективн�
методики � технолог�ї навчання,
виховання й розвитку здобувач�в
осв�ти

Обирає ефективн� форми, методи � засоби навчання, виховання � розвитку здобувач�в осв�ти р�зних в�кових груп залежно в�д навчальних ц�лей.
Розум�ється на зм�ст� й особливостях технолог�й та методик особист�сно зор�єнтованого, компетентн�сного й �нтегрованого навчання, виховання та розвитку
здобувач�в осв�ти � впроваджує їх.
Використовує технолог�ї навчання, спрямован� на розвиток ключових компетентностей, ураховуючи необх�дн�сть розвитку комун�кативних навичок здобувач�в
осв�ти
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Добирає доц�льн� сучасн�
методики й технолог�ї навчання,
виховання � розвитку здобувач�в
осв�ти засобами осв�тньої галуз�/
навчального предмета
(�нтегрованого курсу) в�дпов�дно
до визначених теми, мети �
завдань уроку

Розробляє вправи � завдання для
навчального предмета
(�нтегрованого курсу),
взаємод�ючи з �ншими
учасниками осв�тнього процесу;
пор�внює ефективн�сть р�зних
�нновац�йних методик �
технолог�й навчання, виховання �
розвитку здобувач�в осв�ти
засобами осв�тньої галуз�/
навчального предмета
(�нтегрованого курсу)

Використовує власн� методичн�
п�дходи до навчання, виховання �
розвитку здобувач�в осв�ти
засобами осв�тньої галуз�/
навчального предмета
(�нтегрованого курсу) з
урахуванням умов профес�йної
д�яльност� та �ндив�дуальних
особливостей здобувач�в осв�ти

Модиф�кує технолог�ї та методики
навчання осв�тньої галуз�
(навчальних предмет�в/
�нтегрованих курс�в) за
результатами досл�дницької
д�яльност�.
Надає консультативну п�дтримку
та методичн� роз’яснення �ншим
учителям щодо використання
ефективних методик � технолог�й
з урахуванням особливостей
осв�тньої галуз�/ навчального
предмета (�нтегрованого курсу) та
�ндив�дуальних особливостей
здобувач�в осв�ти

А2.5. Здатн�сть формувати ц�нн�сн�
ставлення в здобувач�в осв�ти

У процес� навчання, виховання � розвитку здобувач�в осв�ти педагог формує у них ц�нн�сн� ставлення до сусп�льства � держави, с�м’ї та родини, природи, мистецтва �
культури, прац�, до себе (до свого ф�зичного, псих�чного, соц�ального «Я»), �нших ос�б.
Використовує комун�кац�ю як �нструмент формування у здобувач�в осв�ти ц�нн�сних ставлень

Волод�є методиками формування
та розвитку ц�нн�сних ставлень у
здобувач�в осв�ти

Застосовує �ндив�дуальний п�дх�д
до формування та розвитку
ц�нн�сних ставлень у здобувач�в
осв�ти

Використовує власн� п�дходи та
методичн� прийоми формування �
розвитку ц�нн�сних ставлень у
здобувач�в осв�ти

Надає консультативну допомогу �
методичну п�дтримки �ншим
учителям щодо застосування
методик формування та розвитку
ц�нн�сних ставлень в учн�в
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А3. Інформац�йно-цифрова компетентн�сть

А3.1. Здатн�сть ор�єнтуватися в
�нформац�йному простор�,
зд�йснювати пошук � критично
оц�нювати �нформац�ю, оперувати
нею в профес�йн�й д�яльност�

Використовує цифров� пристрої, їхнє базове програмне забезпечення, цифров� серв�си та технолог�ї для орган�зац�ї осв�тнього процесу, профес�йного сп�лкування.
Д�є в�дпов�дно до вимог законодавства щодо академ�чної доброчесност� � використання об’єкт�в авторського права п�д час використання та поширення
електронних (цифрових) осв�тн�х ресурс�в; дотримується правил мережевого етикету у профес�йн�й д�яльност�.
Упевнено ор�єнтується в �нформац�йному простор�, зд�йснює пошук � критично оц�нює �нформац�ю, оперує нею у профес�йн�й д�яльност�.
Опрацьовує основн� типи даних (тексти, презентац�ї, граф�ки, електронн� таблиц�, ауд�о- та в�деоматер�али тощо).
Використовує цифров� ресурси для профес�йного розвитку (онлайн-трен�нги, дистанц�йн� курси тощо).
Уникає небезпек в �нформац�йному простор�, вм�є перев�ряти над�йн�сть джерел � достов�рн�сть �нформац�ї у мереж� Інтернет, забезпечує захист � збереження
персональних даних.
Дотримується цифрової г�г�єни та мережевого етикету у профес�йн�й д�яльност�

Взаємод�є з учасниками
осв�тнього процесу для
створення сп�льнот, обм�ну
досв�дом, використання
цифрових технолог�й

Використовує в�дкрит� електронн�
(цифров�) осв�тн� ресурси для
профес�йного розвитку та обм�ну
педагог�чним досв�дом,
створення � наповнення власного
е-портфол�о

Впроваджує у практику власн�
напрацювання щодо
використання в осв�тньому
процес� �нформац�йно-
комун�кац�йних технолог�й

Д�литься власним досв�дом з
�ншими вчителями щодо
критичного оц�нювання
�нформац�ї у мереж� Інтернет,
зд�йснення захисту пристроїв,
комун�кац�йних мереж � баз даних

А3.2. Здатн�сть ефективно
використовувати наявн� та
створювати (за потреби) нов�
електронн� (цифров�) ресурси

Добирає, накопичує, впорядковує та використовує електронн� (цифров�) осв�тн� ресурси в осв�тньому процес� та профес�йному розвитку.
Взаємод�є з учасниками осв�тнього процесу для розроблення / модиф�кац�ї / адаптац�ї електронних осв�тн�х ресурс�в.
Визначає потреби класу / групи, як� можна задовольнити шляхом створення / адаптац�ї / модиф�кац�ї електронних осв�тн�х ресурс�в.
Знає як зд�йснити захист електронних (цифрових) осв�тн�х ресурс�в, механ�зми захисту власних авторських прав.
Дотримується академ�чної доброчесност� п�д час створення � використання електронних (цифрових) осв�тн�х ресурс�в, вимог законодавства щодо захисту
авторського права, а також вживає заход�в щодо захисту власних авторських прав
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Використовує наявн� електронн�
(цифров�) осв�тн� ресурси
в�дпов�дно до осв�тн�х потреб
здобувач�в осв�ти.
Зд�йснює захист в�дпов�дної
�нформац�ї; надає здобувачам
осв�ти доступ до електронних
(цифрових) осв�тн�х ресурс�в

Модиф�кує/адаптує наявн�
електронн� (цифров�) осв�тн�
ресурси (за потреби) особисто
або сп�льно з �ншими особами

Модиф�кує/адаптує наявн�
електронн� (цифров�) осв�тн�
ресурси, вносить до них зм�ни
зг�дно з осв�тн�ми потребами
здобувач�в осв�ти.
Особисто створює (за потреби)
нов� електронн� (цифров�) осв�тн�
ресурси.
Захищає власн� електронн�
(цифров�) осв�тн� ресурси в�д
несанкц�онованого доступу

Створює (за потреби) нов�
електронн� (цифров�) осв�тн�
ресурси, розм�щує їх у
електронному (цифровому)
осв�тньому середовищ� закладу
осв�ти або у хмарних
середовищах.
Створює власн� електронн�
(цифров�) навчальн� та методичн�
матер�али, дистанц�йн� курси,
трен�нги для профес�йного
розвитку.
Надає консультативну п�дтримку
вчителям щодо створення нових
електронних ресурс�в

А3.3. Здатн�сть використовувати
цифров� технолог�ї в осв�тньому
процес�

Використовує цифров� технолог�ї та електронн� (цифров�) осв�тн� ресурси для навчання здобувач�в осв�ти предмет�в (�нтегрованих курс�в), оц�нювання, мон�торингу
результат�в навчання та в�дстеження прогресу здобувач�в осв�ти.
Орган�зовує осв�тн�й процес �з використанням цифрових технолог�й (зокрема, дистанц�йного навчання), дотримується умов орган�зац�ї цифрових робочих м�сць.
Зд�йснює комун�кац�ю з учасниками осв�тнього процесу, використовуючи р�зн� електронн� (цифров�) засоби � серв�си.
Використовує для орган�зац�ї навчання здобувач�в осв�ти захищен� цифров� ресурси

За потреби використовує
цифров� технолог�ї для
планування осв�тнього процесу,
мон�торингу результат�в
навчання здобувач�в осв�ти,
орган�зац�ї їхнього
самоконтролю, в�дстеження
прогресу здобувач�в осв�ти у
навчанн� та з метою п�двищення
їхньої мотивац�ї до навчання

Анал�зує й �нтерпретує в електронному (цифровому) середовищ� �нформац�ю про активн�сть й ефективн�сть навчальної
д�яльност� здобувач�в осв�ти.
Реал�зує стратег�ї оц�нювання за допомогою цифрових серв�с�в.
Надає допомогу � п�дтримку �ншим учасникам осв�тнього процесу в оволод�нн� цифровими технолог�ями
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Використовує власн�   електронн�
(цифров�) навчальн�, дидактичн�
матер�али.
Анал�зує ефективн�сть цифрових
�нструмент�в оц�нювання та
обирає доц�льн� для
використання.
Може вдосконалювати процес
оц�нювання в електронному
(цифровому) осв�тньому
середовищ�

Активно використовує безпечне
електронне (цифрове) осв�тнє
середовище для орган�зац�ї
навчання, групової взаємод�ї,
проєктної, навчально-
досл�дницької, пошукової
д�яльност� здобувач�в осв�ти,
�нших активних форм навчання, а
також для оц�нювання (зокрема,
формувального) результат�в
навчання здобувач�в осв�ти (з
урахуванням їхн�х �ндив�дуальних
особливостей та осв�тн�х потреб)

Бере активну участь у
формуванн� пол�тики
цифров�зац�ї осв�тньої д�яльност�
закладу осв�ти; створює
електронн� (цифров�) навчальн�
та методичн� матер�али для
орган�зац�ї навчання.
Орган�зовує (бере участь в
орган�зац�ї) електронного
(цифрового) осв�тнього
середовища закладу осв�ти.
Навчає �нших учител�в цифровим
навичкам у педагог�чн�й
д�яльност�

Б. ПАРТНЕРСЬКА ВЗАЄМОДІЯ З УЧАСНИКАМИ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ

Б1. Психолог�чна компетентн�сть

Б1.1. Здатн�сть визначати �
враховувати в осв�тньому процес�
в�ков� й �ндив�дуальн� особливост�
здобувач�в осв�ти, їхн�й
психоемоц�йний стан

Планує � зд�йснює осв�тн�й процес з урахуванням в�кових та �ндив�дуальних особливостей здобувач�в осв�ти.
Надає п�дтримку здобувачам осв�ти, як� мають ознаки пог�ршення психоемоц�йного стану та стресу

Усв�домлює важлив�сть
врахування в�кових й
�ндив�дуальних особливостей
здобувач�в осв�ти п�д час добору
форм � метод�в роботи; розп�знає
�ндив�дуальн� особливост�
здобувач�в осв�ти, ознаки
пог�ршення психоемоц�йного
стану, враховує їх п�д час
планування та зд�йснення
осв�тнього процесу

Укладає �ндив�дуальну програму розвитку та/або �ндив�дуальний навчальний план здобувача осв�ти (за потреби) у
склад� команди супроводу або самост�йно
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Застосовує  �ндив�дуальний п�дх�д
у робот� з� здобувачами осв�ти

Зд�йснює диференц�йоване
навчання для забезпечення
осв�тн�х потреб здобувач�в осв�ти

Зд�йснює необх�дн� адаптац�ї /
модиф�кац�ї в осв�тньому процес�
з урахуванням   психоемоц�йного
стану здобувач�в осв�ти.
Консультує   учасник�в осв�тнього
процесу (за потреби) щодо
врахування   �ндив�дуальних
особливостей   та 
психоемоц�йного стану
здобувач�в осв�ти п�д час
викладання, впливу цих фактор�в
на результати навчання

Б1.2. Здатн�сть використовувати
стратег�ї роботи з� здобувачами
осв�ти, як� сприяють розвитку їхньої
позитивної самооц�нки, Я-
�дентичност�

Знає основн� види самооц�нки здобувач�в осв�ти, їхн� вияви та умови формування позитивної самооц�нки.
Сп�лкується з учасниками осв�тнього процесу про вияви самооц�нки у здобувач�в осв�ти й умови формування позитивної самооц�нки

Використовує основн� стратег�ї
роботи з� здобувачами осв�ти, що
сприяють формуванню їхньої
позитивної самооц�нки

Визначає прояви завищеної чи
заниженої самооц�нки здобувач�в
осв�ти з метою їх корегування

Створює умови для формування
позитивної самооц�нки
здобувач�в осв�ти, їхньої Я-
�дентичност�

Надає рекомендац�ї учасникам
осв�тнього процесу щодо
розвитку позитивної самооц�нки
й �дентичност� здобувач�в осв�ти
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Б.1.3. Здатн�сть формувати
мотивац�ю здобувач�в осв�ти й
орган�зовувати їхню п�знавальну
д�яльн�сть

Сп�лкується з учасниками осв�тнього процесу про мотивац�ю здобувач�в осв�ти й умови її формування

Планує осв�тн�й процес (використовує р�зн� методи навчання, дидактичний
матер�ал, навчальн� завдання тощо) та зд�йснює його задля формування
мотивац�ї здобувач�в осв�ти � розвитку їхньої п�знавальної д�яльност�

Створює умови для формування
мотивац�ї здобувач�в осв�ти до
навчання � розвитку їхньої
п�знавальної д�яльност�

Використовує розроблен� та
апробован� у власному
педагог�чному досв�д� прийоми
щодо формування � розвитку
мотивац�ї та орган�зац�ї
п�знавальної д�яльност�
здобувач�в осв�ти

Б1.4. Здатн�сть формувати сп�льноту
здобувач�в осв�ти, у як�й поважають �
враховують права кожного

Взаємод�є з учасниками осв�тнього процесу з дотриманням демократичних ц�нностей у профес�йн�й д�яльност�

П�дтримує взаємод�ю м�ж
здобувачами осв�ти для сприяння
їхньому соц�альному розвитку,
формуванню навичок
взаємодопомоги та сп�впрац�

Використовує р�зн� практики, що
заохочують здобувач�в осв�ти до
ефективної взаємод�ї (створення
сп�льних правил класу,
кооперативне навчання тощо)

Пропонує здобувачам осв�ти
форми д�яльност�, що
допомагають їм розвивати
навички активного слухання,
розп�знавати свої емоц�ї та емоц�ї
�нших, виражати свої емоц�ї

Демонструє власний досв�д
дотримання демократичних
ц�нностей у профес�йн�й
д�яльност�.
Практикує д�алог�чне сп�лкування
на основ� партнерства
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Б2. Емоц�йно-етична компетентн�сть

Б2.1. Здатн�сть усв�домлювати
особист� в�дчуття, почуття, емоц�ї,
потреби та емоц�йн� стани �нших
учасник�в осв�тнього процесу,
керувати власними емоц�йними
станами

В�дстежує власн� в�дчуття, почуття й емоц�ї, особист� стани, керує ними � звертається по допомогу (за потреби).
Використовує способи самозбереження псих�чного здоров’я, запоб�гання профес�йному вигоранню, керування власними емоц�ями.
Конструктивно реагує на стрес, волод�є способами запоб�гання профес�йному вигоранню.
Комун�кує з учасниками осв�тнього процесу на засадах конструктивної та безпечної взаємод�ї

Розр�зняє та усв�домлює власн�
в�дчуття, почуття та емоц�ї;
управляє своїми емоц�ями,
реакц�ями та д�ями, волод�є
навичками зосередження та
утримування уваги,
самоусв�домленост�,
саморегуляц�ї, емпат�йного
слухання

Використовує навички
позитивного розв’язання
конфл�ктних ситуац�й; застосовує 
в осв�тньому процес� практики
для концентрац�ї уваги,
усв�домленого емоц�йного
реагування, емоц�йної ст�йкост�

Адаптує методики, що сприяють
формуванню здатност�
усв�домлювати особист� в�дчуття,
почуття, емоц�ї, потреби та
емоц�йн� стани �нших учасник�в
осв�тнього процесу, керувати
власними емоц�йними станами

Надає допомогу �ншим учителям
щодо вибору форм, метод�в,
технолог�й та засоб�в навчання,
як� сприяють розвитку уваги та
способ�в/метод�в саморегуляц�ї,
подолання стресу, керування
емоц�ями, досягнення
порозум�ння

Б2.2. Здатн�сть конструктивно й
безпечно взаємод�яти з учасниками
осв�тнього процесу

Волод�є методами ведення д�алогу � пол�логу, усв�домленого й емпат�йного слухання, ненасильницької та безконфл�ктної комун�кац�ї.
Визначає прояви неконструктивної взаємод�ї та реагує на них, уникаючи д�й � прийняття р�шення, що можуть вплинути на явний чи прихований конфл�кт �,
зокрема, поглибити його.
Уникає стереотип�в й упередження, їхнього впливу на побудову конструктивної � безпечної взаємод�ї з учасниками осв�тнього процесу

Орган�зовує осв�тн�й процес, поважаючи права людини й сусп�льн� ц�нност�;
демонструє власну в�дкрит�сть до можливих помилок � заохочує до цього
здобувач�в осв�ти.
Використовує позитивн� невербальн� емоц�йн� маркери (рухи т�ла та жести,
вираз обличчя, хода тощо), практики ненасильницької та безконфл�ктної
комун�кац�ї

П�дтримує конструктивн� та
виважен� стосунки з ус�ма
учасниками осв�тнього процесу;
вм�є �нтерпретувати реакц�ї,
почуття, емоц�ї �нших, запоб�гати
конфл�ктам

Надає рекомендац�ї �ншим
учителям �з питань
ненасильницької та
безконфл�ктної комун�кац�ї
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Б2.3. Здатн�сть усв�домлювати й
поц�новувати взаємозалежн�сть
людей � систем у глобальному св�т�

Розум�є та усв�домлює зм�ст м�жнародного � нац�онального законодавства щодо прав людини й дитини, ц�лей сталого розвитку.
Взаємод�є, враховуючи культурн� й особист�сн� в�дм�нност� сп�врозмовник�в, принципи недискрим�нац�ї та поваги до в�дм�нностей, дотримується етики сп�лкування

Поважає розмаїття й ун�кальн�сть
р�зних культур у сусп�льств�,
в�дм�нност� м�ж людьми

Взаємод�є з� здобувачами осв�ти
та їхн�ми батьками на основ�
принцип�в прийняття, поваги,
недискрим�нац�ї; враховує в
осв�тньому процес� п�дходи,
визначен� ц�лями сталого
розвитку.
Розкриває потенц�ал учасник�в
осв�тнього процесу для
креативних колективних р�шень
щодо подолання проблем, як�
впливають на колектив закладу
осв�ти, м�сцеву громаду,
сп�льноту

Сп�лкується, враховуючи
культурн� та особист�сн�
в�дм�нност� вс�х учасник�в
осв�тнього процесу, виявляючи
розум�ння та сп�впереживання.
Використовує методики, що
формують у здобувач�в осв�ти
усв�домлення важливост�
мирного сп�в�снування людей,
взаємозв’язку та взаємовпливу
особистостей, локальних �
глобальних систем

Використовує стратег�ї
попередження, подолання �
трансформац�ї конфл�кт�в п�д час
профес�йної д�яльност� � шукає
р�шення, що ґрунтуються   на
сп�впрац�.
Застосовує стратег�ї повед�нки
щодо захисту власних прав �
свобод, а також захисту прав �
свобод здобувач�в осв�ти п�д час
осв�тнього процесу

Б3. Компетентн�сть педагог�чного партнерства

Б3.1.Здатн�сть до суб’єкт-суб’єктної
взаємод�ї �з здобувачами осв�ти в
осв�тньому процес�

Знає � виконує основн� рол� вчителя у педагог�чн�й д�яльност�.
Комун�кує з� здобувачами осв�ти на засадах суб’єкт-суб’єктної взаємод�ї
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Застосовує механ�зми реал�зац�ї суб’єкт-суб’єктних в�дносин з� здобувачами
осв�ти в осв�тньому процес�

Застосовує у педагог�чн�й
д�яльност� навички координац�ї
та стимулювання навчально-
п�знавальної д�яльност�
здобувач�в осв�ти, п�дтримує їхнє
прагнення до саморозвитку,
розкриває їхн� зд�бност� �
п�знавальн� можливост�

Створює можливост� для
рефлекс�ї, самоконтролю �
самореал�зац�ї здобувач�в осв�ти
в осв�тньому процес�,
особист�сному творенн� власних
ц�лей

Б3.2. Здатн�сть залучати батьк�в до
осв�тнього процесу на засадах
партнерства

Залучає батьк�в до участ� в осв�тньому процес�, а також до прийняття р�шень, що стосуються навчання, виховання � розвитку здобувач�в осв�ти

Визначає та враховує запити й оч�кування батьк�в щодо навчання їхн�х д�тей
та особистої участ� в осв�тньому процес�.
Сп�впрацює з батьками як членами команди психолого-педагог�чного
супроводу здобувача осв�ти з особливими осв�тн�ми потребами

Надає консультативну та
�нформац�йну п�дтримки батькам
(чи оп�кунам) щодо навчання,
виховання � розвитку їхн�х д�тей

Надає рекомендац�ї �ншим
учителям щодо орган�зац�ї
сп�впрац� з батьками як
учасниками осв�тнього процесу
та/чи членами команди
психолого-педагог�чного
супроводу особи з особливими
осв�тн�ми потребами на засадах
партнерства
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Б3.3. Здатн�сть працювати в команд�
�з залученими фах�вцями для
надання додаткової п�дтримки
особам з особливими осв�тн�ми
потребами

Сп�впрацює з асистентом учителя та �ншими фах�вцями на основ� принцип�в командної взаємод�ї з метою надання п�дтримки здобувачам осв�ти з особливими
осв�тн�ми потребами

Виконує завдання, що
покладаються на нього, як члена
команди психолого-
педагог�чного супроводу ос�б з
особливими осв�тн�ми потребами

Використовує р�зн� форми, засоби
� стратег�ї комун�кац�ї �з членами
команди психолого-
педагог�чного супроводу дитини
з метою її п�дтримки в осв�тньому
процес�, зокрема у дистанц�йному
формат�

Виявляє навички командної роботи з метою п�дтримки здобувач�в осв�ти
(модерує групове обговорення, сп�льне прийняття р�шень тощо).
Проводить зустр�ч�, обговорює �з зац�кавленими сторонами основн�
принципи � завдання командної взаємод�ї, окреслює свої рол� � завдання

В. УЧАСТЬ В ОРГАНІЗАЦІЇ БЕЗПЕЧНОГО ТА ЗДОРОВОГО ОСВІТНЬОГО СЕРЕДОВИЩА

В1. Інклюзивна компетентн�сть

В1.1. Здатн�сть створювати умови, як�
забезпечують функц�онування
�нклюзивного осв�тнього
середовища

Використовує �нструменти забезпечення �нклюзивного навчання в осв�тньому процес�.
Обирає та застосовує принципи � стратег�ї ун�версального дизайну � розумного пристосування для забезпечення доступност� осв�тнього середовища

В1.2. Здатн�сть до педагог�чної
п�дтримки ос�б з особливими
осв�тн�ми потребами

Знає та застосовує принципи, форми � методи ефективної п�дтримки ос�б з особливими осв�тн�ми потребами.
Забезпечує педагог�чну п�дтримку особам з особливими осв�тн�ми потребами.
Зд�йснює необх�дн� адаптац�ї / модиф�кац�ї в осв�тньому процес� в�дпов�дно до особливих осв�тн�х потреб здобувач�в осв�ти.
Розробляє (за потреби) �ндив�дуальну програму розвитку, �ндив�дуальний навчальний план для ос�б з особливими осв�тн�ми потребами сп�льно з �ншими
фах�вцями та батьками

44



Компетентн�сть Спец�ал�ст Спец�ал�ст другої категор�ї Спец�ал�ст першої категор�ї Спец�ал�ст вищої категор�ї

Створює атмосферу у клас�, що ґрунтується на ц�нностях �нклюзивної осв�ти, взаємоп�дтримц� м�ж здобувачами осв�ти,
батьками, �ншими вчителями.
Розробляє завдання для оц�нювання �ндив�дуального поступу ц�єї категор�ї ос�б з урахуванням �ндив�дуальних програм
розвитку та навчальних план�в

Застосовує власн� педагог�чн�
прийоми роботи з особами з
особливими осв�тн�ми
потребами.
Консультує �нших учител�в �з
питань педагог�чної п�дтримки
ос�б з особливими осв�тн�ми
потребами

В1.3. Здатн�сть забезпечувати в
осв�тньому середовищ� сприятлив�
умови для кожного здобувача осв�ти
з урахуванням в�кових та �нших
�ндив�дуальних особливостей

Орган�зовує процеси навчання, виховання � розвитку здобувач�в осв�ти з урахуванням їхн�х потреб, зд�бностей � навчальних можливостей.
Надає �нформац�ю учасникам осв�тнього процесу про сприятлив� умови навчання для кожного здобувача осв�ти з урахуванням їхн�х �ндив�дуальних потреб,
можливостей, зд�бностей та �нтерес�в

Застосовує �ндив�дуальний та диференц�йований п�дходи для надання
�ндив�дуальної п�дтримки здобувачам осв�ти. Визначає потреби, зд�бност�,
�нтереси, навчальн� можливост� здобувач�в осв�ти та враховує їх п�д час
орган�зац�ї осв�тнього середовища.
Використовує у робот� з� здобувачами осв�ти матер�али, пристрої та
обладнання (за потреби) для задоволення їхн�х �ндив�дуальних потреб у
навчанн� та розвитку

Проєктує матер�али, добирає
засоби навчання з урахуванням
�ндив�дуальних особливостей та
потреб кожного здобувача осв�ти

Застосовує особисто створен�
матер�али, �нш� засоби навчання
в осв�тньому середовищ� з
урахуванням �ндив�дуальних
потреб � зд�бностей кожного
здобувача осв�ти; залучає
здобувач�в осв�ти � батьк�в до
створення сприятливих умов в
осв�тньому середовищ�
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В2. Здоров’язбережувальна компетентн�сть

В2.1. Здатн�сть орган�зовувати
безпечне осв�тнє середовище,
використовувати
здоров’язбережувальн� технолог�ї п�д
час осв�тнього процесу

П�д час орган�зац�ї осв�тнього середовища дотримується сам � вимагає в�д �нших учасник�в осв�тнього процесу дотримуватися правил безпеки життєд�яльност�,
сан�тарних правил та норм, протиеп�дем�чних правил, засади рац�ональної орган�зац�ї прац� та в�дпочинку.
Своєчасно розп�знає ознаки насильства, бул�нгу (цькування), зд�йснює заходи щодо запоб�гання та протид�ї насильству, бул�нгу (цькування).
Взаємод�є з ус�ма учасниками осв�тнього процесу для орган�зац�ї безпечного осв�тнього середовища

Добирає та застосовує в осв�тньому середовищ� здоров’язбережувальн�
засоби та ресурси, зокрема, для запоб�гання та протид�ї насильству, бул�нгу
(цькуванню)

Адаптовує та застосовує в
осв�тньому середовищ�
здоров’язбережувальн� засоби та
ресурси, зокрема, для
запоб�гання та протид�ї
насильству, бул�нгу (цькуванню)

Інтегрує в осв�тн�й процес
здоров’язбережувальн�
технолог�ї, засоби та ресурси,
зокрема, для запоб�гання та
протид�ї насильству, бул�нгу
(цькуванню), усп�шно апробован�
у власному педагог�чному досв�д�

В2.2. Здатн�сть зд�йснювати
проф�лактично-просв�тницьку
роботу з учасниками осв�тнього
процесу щодо безпеки
життєд�яльност�, сан�тар�ї та г�г�єни

Забезпечує дотримання здобувачами осв�ти вимог безпеки життєд�яльност�, сан�тар�ї та г�г�єни

Волод�є методиками
проф�лактично-просв�тницької
роботи щодо безпеки
життєд�яльност�, сан�тар�ї та
г�г�єни

Бере участь в осв�тн�х
проф�лактичних заходах з�
здобувачами осв�ти та �ншими
учасниками осв�тнього процесу
щодо безпеки життєд�яльност�,
сан�тар�ї та г�г�єни

Розробляє та орган�зовує
просв�тницько-навчальн� заходи
щодо безпеки життєд�яльност�,
сан�тар�ї та г�г�єни для учасник�в
осв�тнього процесу

Планує та впроваджує
проф�лактично-просв�тницьк�
програми � проєкти.
Налагоджує сп�впрацю з
в�дпов�дними державними
установами та громадськими
орган�зац�ями щодо безпеки
життєд�яльност�, сан�тар�ї та
г�г�єни
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В2.3. Здатн�сть формувати у
здобувач�в осв�ти культуру
здорового � безпечного способу
життя

Планує та зд�йснює осв�тн�й процес з урахуванням засад здорового та безпечного способу життя.
Популяризує серед учасник�в осв�тнього процесу культуру здорового � безпечного способу життя, формує ст�йкий �нтерес � позитивну мотивац�ю здобувач�в осв�ти
до особистої г�г�єни, ф�зичної активност� � в�дпочинку, безпечної повед�нки, здорового харчування, запоб�гання шк�дливим звичкам

Застосовує методики � технолог�ї формування культури здорового � безпечного способу життя здобувач�в осв�ти.
Бере участь в орган�зац�ї активного й безпечного дозв�лля здобувач�в осв�ти

Демонструє власний досв�д
використання р�зних форм,
засоб�в � стратег�й формування
культури здорового та
безпечного життя, життєвих
навичок для збереження
ф�зичного та псих�чного здоров’я
здобувач�в осв�ти (оптимальна
ф�зична активн�сть, рац�ональне
харчування, режим навчання без
перевантажень тощо)

В2.4. Здатн�сть п�дтримувати
особисте ф�зичне та психоемоц�йне
здоров’я п�д час профес�йної
д�яльност�

Взаємод�є з �ншими колегами щодо дотримання правил збереження особистого ф�зичного � психоемоц�йного здоров’я п�д час профес�йної д�яльност�

Дотримується у профес�йн�й д�яльност� правил безпеки життєд�яльност�, сан�тарно-г�г�єн�чних вимог, протиеп�дем�чних
правил; волод�є прийомами збереження особистого ф�зичного � псих�чного здоров’я п�д час профес�йної д�яльност� та у
надзвичайних ситуац�ях

Заохочує �нших учител�в до
застосування прийом�в
збереження особистого
ф�зичного та псих�чного здоров’я
п�д час профес�йної д�яльност� та
у надзвичайних ситуац�ях
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В2.5. Здатн�сть надавати домедичну
допомогу учасникам осв�тнього
процесу

Знає умови надання домедичної допомоги в�дпов�дно до законодавства; розп�знає зовн�шн� ознаки пог�ршення самопочуття людини.
Волод�є прийомами та навичками надання домедичної допомоги у р�зних ситуац�ях.
Надає домедичну допомогу учасникам осв�тнього процесу у випадку пог�ршення самопочуття, отримання травм та �нших ситуац�ях (у раз� потреби)

Г. ПРОВАДЖЕННЯ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ

Г1. Прогностична компетентн�сть

Г1.1. Здатн�сть прогнозувати
результати осв�тнього процесу

Визначає ц�л�, завдання та
оч�куван� результати
навчального заняття, �ншого
осв�тнього заходу

Гнучко планує осв�тн�й процес,
враховуючи зворотний зв’язок
в�д здобувач�в осв�ти щодо
засвоєння навчального матер�алу

Прогнозує р�зн� вар�анти
розвитку навчального заняття та
передбачає використання
доц�льних �нновац�йних методик �
технолог�й в�дпов�дно до
навчальних ситуац�й

Визначає шляхи запоб�гання
можливим в�дхиленням в�д мети
у процес� навчання здобувач�в
осв�ти класу/окремого здобувача
осв�ти

Г1.2. Здатн�сть планувати осв�тн�й
процес

Впевнено ор�єнтується у зм�ст� типових осв�тн�х програм / модельних навчальних програм �з в�дпов�дних навчальних предмет�в (�нтегрованих курс�в).
Інформує здобувач�в осв�ти та їхн�х батьк�в щодо навчальних тем та оч�куваних результат�в навчання.
Взаємод�є з колегами щодо визначення сп�льних п�дход�в до планування
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Планує навчальн� заняття на основ� модельних навчальних програм,
навчальних програм

Розробляє навчальн� програми на основ� модельних навчальних програм
(за потреби)

Планує х�д навчального заняття,
ч�тко розраховує для кожного
його етапу необх�дний час �
забезпечує можлив�сть
зворотного зв’язку з�
здобувачами осв�ти.
Анал�зує навчальний матер�ал,
що мають засвоїти   здобувач�
осв�ти та передбачає труднощ�,
як� можуть виникнути у них у
процес� засвоєння.
Планує осв�тн�й процес на основ�
осв�тньої програми закладу
осв�ти � навчальних програм �з
предмет�в (�нтегрованих курс�в) з
урахуванням �ндив�дуальних
особливостей здобувач�в осв�ти,
особливостей осв�тньої
д�яльност� закладу осв�ти.
Моделює навчальн� заняття на
основ� компетентн�сного,
д�яльн�сного, особист�сно
ор�єнтованого п�дход�в

Анал�зує помилки та труднощ�
здобувач�в осв�ти у навчанн� з
метою подальшого планування
та коригування осв�тнього
процесу.
Планує види д�яльност� на
навчальному занятт�, як�
сприяють розвитку життєвих
навичок здобувач�в осв�ти,
враховуючи специф�ку
навчального предмета
(�нтегрованого курсу)

Удосконалює навчально-
методичне забезпечення
процесу вивчення навчального
предмета (�нтегрованого курсу)

Визначає ц�л� осв�тнього процесу
на основ� прогностичних
метод�в.

Розробляє власн� навчальн� та
методичн� матер�али, д�литься
ними з �ншими вчителями, 

надає рекомендац�ї щодо їх
застосування.

Розробляє навчальн� програми
на основ� модельних навчальних
програм (�ндив�дуально та/або у
склад� творчих груп)

Г2. Орган�зац�йна компетентн�сть

Г2.1. Здатн�сть орган�зовувати
процес навчання, виховання й
розвитку здобувач�в осв�ти

Знає � розум�є вимоги законодавства щодо орган�зац�ї осв�тнього процесу.
Взаємод�є з учасниками осв�тнього процесу щодо прийняття сп�льних р�шень стосовно орган�зац�ї осв�тнього процесу у межах шк�льної автоном�ї.
В�дпов�дально ставиться до прийняття сп�льних р�шень щодо педагог�чної автоном�ї
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Орган�зовує та скеровує
взаємод�ю з� здобувачами осв�ти
п�д час навчального заняття
в�дпов�дно до навчальних ц�лей �
способ�в засвоєння ними
матер�алу.
Використовує ефективн� засоби
для навчання, виховання �
розвитку здобувач�в осв�ти п�д
час осв�тнього процесу.
Оптимально розпод�ляє час
навчального заняття; застосовує
прийоми орган�зац�ї
�ндив�дуальної, групової,
колективної взаємод�ї здобувач�в
осв�ти

Ефективно орган�зовує осв�тн�й
процес �з метою п�двищення
якост� навчання, заохочує
здобувач�в осв�ти до сп�впрац� та
взаємодопомоги.
Забезпечує наступн�сть �
поступовий перех�д м�ж р�зними
видами навчальної д�яльност�.
Застосовує р�зн� прийоми
орган�зац�ї �ндив�дуальної,
групової, колективної д�яльност�
здобувач�в осв�ти

Розвиває у здобувач�в осв�ти
здатн�сть розум�ти свою роль
активного учасника осв�тнього
процесу.
Створює умови для сп�впрац� та
самоорган�зац�ї здобувач�в осв�ти
у навчальн�й д�яльност�

Використовує власн� методичн�
напрацювання щодо орган�зац�ї
навчальної д�яльност� здобувач�в
осв�ти, поширює власний
педагог�чний досв�д серед
учител�в.
Надає рекомендац�ї �ншим
учителям та/або презентує
власний досв�д (проводить
майстер-класи, презентац�ї,
майстерн� тощо) щодо орган�зац�ї
процесу навчання, виховання �
розвитку здобувач�в осв�ти

Г2.2. Здатн�сть орган�зовувати р�зн�
види й форми навчальної та
п�знавальної д�яльност� здобувач�в
осв�ти

Орган�зовує р�зн� види � форми навчальної та п�знавальної д�яльност� здобувач�в осв�ти в�дпов�дно до дидактичних ц�лей � поставлених завдань з урахуванням їхн�х
в�кових та �нших �ндив�дуальних особливостей.
В�дпов�дально ставиться до вибору форм навчання здобувач�в осв�ти � розпод�лу навчального часу

Рац�онально добирає форми
орган�зац�ї осв�тнього процесу,
види � форми навчальної та
п�знавальної д�яльност�
здобувач�в осв�ти

Зд�йснює пошук нових, сучасних форм навчальної та п�знавальної д�яльност� здобувач�в осв�ти � використовує їх у
педагог�чн�й д�яльност�

Адаптує форми орган�зац�ї осв�тнього процесу, види � форми навчально-
п�знавальної д�яльност� здобувач�в осв�ти в�дпов�дно до їхн�х �ндив�дуальних
особливостей та дидактичних ц�лей

Використовує власн� методичн�
напрацювання щодо поєднання
р�зних форм орган�зац�ї
навчально-п�знавальної
д�яльност� здобувач�в осв�ти.
Надає консультативну п�дтримку
учасникам осв�тнього процесу
щодо ефективного залучення
здобувач�в осв�ти до р�зних форм
навчально-п�знавальної
д�яльност�

50

http://onlinecorrector.com.ua/%D1%97%D1%85-%D1%96-%D1%97%D1%85%D0%BD%D1%96%D0%B9


Компетентн�сть Спец�ал�ст Спец�ал�ст другої категор�ї Спец�ал�ст першої категор�ї Спец�ал�ст вищої категор�ї

Г2.3. Здатн�сть орган�зовувати
осередки навчання, виховання й
розвитку здобувач�в осв�ти

Керується вимогами до зм�стового наповнення осв�тнього середовища

Добирає обладнання, необх�дне
для забезпечення викладання
навчальних предмет�в
(�нтегрованих курс�в)

Використовує ф�зичний,
�нформац�йний простори
навчальних та �нших прим�щень
закладу осв�ти як осв�тн�й ресурс

Моделює осв�тнє середовище з
урахуванням принцип�в
ун�версального дизайну �
розумного пристосування �з
залученням учасник�в осв�тнього
процесу, �нших зац�кавлених
стор�н

Надає �нформативну та
консультативну п�дтримки �ншим
педагогам щодо зм�стового
наповнення осв�тнього
середовища

Г3. Оц�нювально-анал�тична компетентн�сть

Г3.1. Здатн�сть зд�йснювати
оц�нювання результат�в навчання
здобувач�в осв�ти

Дотримується визначених законодавством критер�їв та рекомендац�й оц�нювання результат�в навчання здобувач�в осв�ти.
Визначає � ф�ксує результати навчання здобувач�в осв�ти.
Зд�йснює оц�нювання здобувач�в осв�ти на основ� принцип�в об’єктивност�, прозорост�, поваги, в�дпов�дальност�, справедливост�, �ндив�дуального характеру
оц�нювання

Зд�йснює р�зн� види оц�нювання
результат�в навчання здобувач�в
осв�ти (формувальне, поточне,
п�дсумкове тощо) з
використанням в�дпов�дних
методик � критер�їв оц�нювання.
Застосовує формувальне
оц�нювання з метою в�дстеження 
особист�сного поступу   розвитку
здобувач�в осв�ти.
Добирає завдання для
оц�нювання результат�в навчання
здобувач�в осв�ти в�дпов�дно до
державних стандарт�в осв�ти,
адаптує   або вдосконалює їх (за
потреби)

Ур�зноман�тнює �нструментар�й
оц�нювання в�дпов�дно до осв�тн�х
потреб � можливостей здобувач�в
осв�ти

Розробляє критер�ї оц�нювання
р�зних вид�в навчальної
д�яльност� з урахуванням
результат�в навчання здобувач�в
осв�ти, їхн�х осв�тн�х потреб.
Залучає здобувач�в осв�ти до
оц�нювання, взаємод�є з ними   та
їхн�ми батьками щодо планування
подальшої осв�тньої траєктор�ї

Надає рекомендац�ї, методичну
допомогу �ншим учителям щодо
адаптац�ї/розроблення завдань
для оц�нювання, а також
застосування �нструмент�в
оц�нювання результат�в навчання
здобувач�в осв�ти
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Г3.2. Здатн�сть анал�зувати
результати навчання здобувач�в
осв�ти

Анал�зує результати навчання здобувач�в осв�ти з метою подальшого їх
врахування у плануванн� осв�тнього процесу.
Конструктивно коментує результати виконаних здобувачами осв�ти завдань.
Анал�зує помилки � труднощ� здобувач�в осв�ти для надання їм п�дтримки у
навчанн�

Анал�зує вплив р�зноман�тних п�дход�в � стратег�й оц�нювання на процес
навчання здобувач�в осв�ти

Г3.3. Здатн�сть формувати
спроможн�сть у здобувач�в осв�ти до
самооц�нювання � взаємооц�нювання
результат�в навчання

Добирає доц�льн� методи та
прийоми для розвитку у
здобувач�в осв�ти вм�ння
зд�йснювати самооц�нювання �
взаємооц�нювання результат�в
навчання

Адаптує/модиф�кує �нтерактивн� методи � технолог�ї для зд�йснення
самооц�нювання та взаємооц�нювання результат�в навчання здобувач�в
осв�ти

Надає рекомендац�ї �ншим
учителям щодо застосування
метод�в � прийом�в, що
сприятимуть самооц�нюванню та
взаємооц�нюванню здобувачами
осв�ти результат�в їхнього
навчання

Д. БЕЗПЕРЕРВНИЙ ПРОФЕСІЙНИЙ РОЗВИТОК

Д1. Здатн�сть до навчання впродовж життя

Д1.1. Здатн�сть зд�йснювати власний
профес�йний розвиток, отримувати
п�дтримку в�д колег

Планує особистий профес�йний розвиток на основ� вимог, визначених Профес�йним стандартом та власних потреб, �нтерес�в.
Бере участь у д�яльност� профес�йних сп�льнот (за потреби).
В�дпов�дально обирає суб’єкта (суб’єкт�в) осв�тньої д�яльност� � ресурси для профес�йного розвитку.
Зд�йснює рефлекс�ю щодо власної педагог�чної д�яльност�
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Анал�зує та оц�нює результати власної профес�йної д�яльност� (з урахуванням
результат�в навчання здобувач�в осв�ти, мон�торингових досл�джень тощо),
власний р�вень профес�йної компетентност� та його вплив на результати
профес�йної д�яльност�

В�дстежує динам�ку та результати
власної профес�йної д�яльност�
в�дпов�дно до стратег�чних та
операц�йних ц�лей власного
профес�йного розвитку,
особливостей осв�тньої
д�яльност� закладу осв�ти

В�дстежує зм�ни у систем� осв�ти,
враховує їх у проєктуванн�
власної педагог�чної д�яльност� та
плануванн� профес�йного
розвитку � надає �нформац�йну
п�дтримку колегам

Д1.2. Здатн�сть надавати п�дтримку
колегам у їхньому профес�йному
розвитку

Взаємод�є з колегами у профес�йних сп�льнотах щодо питань профес�йного розвитку

Використовує р�зн� форми взаємод�ї з �ншими вчителями на засадах партнерства та п�дтримки; розум�є та використовує
можливост� суперв�з�ї для профес�йного розвитку

Надає методичну п�дтримку
�ншим учителям щодо набуття
(вдосконалення) фахової
майстерност�, самооц�нювання
власної педагог�чної д�яльност�

Д1.3. Здатн�сть до �нновац�йної
д�яльност�

Взаємод�є у профес�йних сп�льнотах �з питань �нновац�йної д�яльност�.
Застосовує у педагог�чн�й д�яльност� методи роботи з р�зними джерелами �нформац�ї.
Дотримується принцип�в академ�чної доброчесност� у процес� �нновац�йної д�яльност�
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Застосовує р�зн� методи
наукового п�знання
(спостереження, експеримент,
зб�р та анал�з даних тощо) в
осв�тньому процес� в�дпов�дно до
зм�сту навчання.
Розум�є сутн�сть осв�тн�х
�нновац�й та їх характеристики

Інтегрує �нновац�ї у власну
педагог�чну практику.
Добирає та застосовує
�нновац�йн� форми, методи,
прийоми, засоби навчання у
педагог�чн�й д�яльност�, оц�нює
їхню результативн�сть

Диференц�йовано та
�ндив�дуал�зовано застосовує
методи наукового п�знання.
Упроваджує �нновац�йн� форми,
методи, прийоми, засоби
навчання в�дпов�дно до
п�знавальних �нтерес�в � потреб
здобувач�в осв�ти.
Визначає ефективн�сть осв�тн�х
�нновац�й в осв�тньому процес�

Оц�нює ефективн�сть � доц�льн�сть
застосування р�зних метод�в
наукового п�знання.
Застосовує особисто розроблен�
та/або модиф�кован�/адаптован�
�нновац�йн� форми, методи,
прийоми, засоби навчання у
власн�й педагог�чн�й д�яльност� з
урахуванням осв�тн�х потреб та
�нтерес�в здобувач�в осв�ти;
оц�нює їхню результативн�сть.
Надає рекомендац�ї �ншим
учителям та/або презентує
власний досв�д (проводить
майстер-класи, презентац�ї,
майстерн� тощо) щодо
впровадження �нновац�й у
педагог�чну практику
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